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ใบความรู้

วิธีที่ 1


การจัดการเรียนการสอนแบบ Students Teams Achievement Division (STAD)

ขั้นที่ 1
 
แบ่งนักเรียนทีมละ 4 คน แต่ละทีมประกอบด้วย  เก่ง  ปานกลางค่อนข้างเก่ง 
 

ปานกลางค่อนข้างอ่อน  อ่อน  คละกัน  (ครูต้องจัดทีมนักเรียนล่วงหน้า) 

ขั้นที่ 2 

ครูและนักเรียนอธิบายบทเรียนหรือทบทวนบทเรียน โดยการอธิบาย ซักถาม
ขั้นที่ 3

ครูแจกแบบฝึกให้นักเรียนทำงานในทีม 4 คน โดยครูอธิบายขั้นตอนการทำแบบฝึก ดังนี้
3.1  นักเรียนแต่ละคนมีหน้าที่และบทบาทต่างๆ กัน คือ
 

นักเรียนคนที่ 1   อ่านคำถามและวิเคราะห์ปัญหาให้เพื่อนทราบสิ่งที่
 


               โจทย์บอกและสิ่งที่โจทย์ถาม
 

นักเรียนคนที่ 2  วิเคราะห์หาแนวทางตอบคำถามโจทย์ เขียนและ
 



   อธิบายข้อมูลที่โจทย์ให้ด้วยภาษาของตนเอง
 

นักเรียนคนที่ 3  เขียนคำตอบ
 

นักเรียนคนที่ 4  ตรวจสอบคำตอบ


3.2  เมื่อนักเรียนเปลี่ยนทำแบบฝึกหัดข้อต่อไป ให้นักเรียนเปลี่ยนบทบาท
    
 
       กันทำแต่ละหน้าที่เสมอในทุกข้อที่เปลี่ยนใหม่ ไม่ทำหน้าที่ซ้ำเดิม


3.3  เมื่อทำแบบฝึกเสร็จ นักเรียนในทีมต้องช่วยกันอธิบายให้ทุกคนในทีมเข้าใจ
   
 
       แบบฝึกทุกข้อ
ขั้นที่ 4 
 
นักเรียนทุกคนในห้องทำแบบทดสอบย่อย โดยแยกกันทำรายบุคคล
ขั้นที่ 5  

ตรวจแบบทดสอบโดยหัวหน้าทีมอื่นๆ หรือครูแล้วนำคะแนนแต่ละคนในทีมมา
 
              รวมกันเป็นคะแนนทีม
ขั้นที่ 6   
ทีมที่ได้คะแนนเฉลี่ยรวมสูงสุดเป็นทีมที่ได้รับรางวัล หรือติดประกาศที่บอร์ด
หมายเหตุ 
 การตัดสินทีมได้รางวัล อาจใช้เกณฑ์อื่นๆ ได้ เช่น นักเรียนทุกคนในทีมได้
                
 คะแนนมากกว่า 75 %

ใบความรู้

วิธีที่ 2


การจัดการเรียนการสอนแบบ  Team Assisted Individualization (TAI)

ขั้นที่ 1 

แบ่งนักเรียนทีมละ  4 คน แต่ละทีมประกอบด้วย เก่ง  ปานกลางค่อนข้างเก่ง 
 
 
ปานกลาง  ค่อนข้างอ่อน อ่อน คละกัน  (ครูต้องจัดทีมนักเรียนล่วงหน้า)  
 
  
นักเรียนแต่ละทีม  (4 คน)  จับคู่กันเป็น 2 คู่
ขั้นที่ 2

ครูและนักเรียนอธิบายบทเรียน หรือครูและนักเรียนทบทวนบทเรียน
ขั้นที่ 3

ครูแจกแบบฝึกหัดที่ 1 ให้นักเรียนแต่ละคนทำ เมื่อเสร็จแล้วนักเรียนจับคู่
 

ภายในทีมของตนเอง     แลกเปลี่ยนกันตรวจแบบฝึกที่ 1 เพื่อตรวจสอบ
 

ความถูกต้องกับเฉลยที่ครูแจกให้   อธิบายข้อสงสัยภายในคู่ของตนเอง
 

รวมคะแนน


* ถ้านักเรียนคู่ใดทำแบบฝึกที่ 1 ผ่าน  75% ขึ้นไป ให้รอทำการทดสอบ
 

ครั้งสุดท้าย (Final  Test) หรือทำกิจกรรมอื่นๆ อีกระหว่างรอเพื่อน


* ถ้านักเรียนคนใดคนหนึ่งหรือทั้งคู่ทำแบบฝึกที่ 1 น้อยกว่า 75 % ให้นักเรียน
 

ทั้งคู่ทำแบบฝึกที่ 2 (แบบฝึกที่คู่ขนานกับแบบฝึกที่ 1)  หรือ 3… จนกว่าจะ
 

ผ่าน  75 % ขึ้นไป เพื่อไปทำการทดสอบครั้งสุดท้าย (Final Test)

ขั้นที่ 4

นักเรียนทั้งหมดแต่ละคนทำการทดสอบครั้งสุดท้าย (Final Test ) พร้อมกัน
ขั้นที่ 5  

นำคะแนนจากการทดสอบแต่ละคนมารวมกันเป็นคะแนนทีม (4 คน) หรือใช้
 

คะแนนเฉลี่ย 
(กรณีแต่ละทีมมีจำนวนสมาชิกไม่เท่ากัน) ทีมที่ได้คะแนนสูงสุด
 

จะได้รับรางวัลหรือติดประกาศเชิดชูที่บอร์ด
ใบความรู้

วิธีที่ 3


การจัดการเรียนการสอนแบบ  Pairs Check

ขั้นที่ 1 
 
แบ่งนักเรียนกลุ่มละ 4 คน แต่ละกลุ่มประกอบด้วย เก่ง ปานกลางค่อนข้างเก่ง 
 

ปานกลางค่อนข้างอ่อน อ่อน คละกัน   (ครูต้องจัดกลุ่มนักเรียนล่วงหน้า)
ขั้นที่ 2  

เด็กนักเรียนแต่ละกลุ่ม (4 คน)  จับคู่กันเป็น 2 คู่ สมาชิกคนหนึ่งแต่ละคู่คิดและ
 

เขียนคำตอบของคำถาม สมาชิกอีกคนหนึ่งสังเกต
ขั้นที่ 3

ให้สมาชิกที่สังเกตตรวจสอบ โดยสมาชิกแต่ละคู่เห็นด้วยกับคำตอบและ
 

สมาชิกที่สังเกตแสดงความยินดีกับผู้เขียนคำตอบ
ขั้นที่ 4  

สมาชิกแต่ละคู่เปลี่ยนบทบาทกันในคำถามข้อถัดไป โดยทำหน้าที่เหมือนกับ
 

ข้อก่อนๆ
ขั้นที่ 5  

หลังจากจบ 2 คำถามแล้ว ให้แต่ละคู่เปรียบเทียบคำตอบซึ่งกันและกันภายใน
 

กลุ่มเดียวกันและสมาชิกจับมือแสดงความยินดีภายในกลุ่ม สำหรับความคิด
 

และความช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เมื่อได้ตอบคำถามเสร็จทุกๆ  2 คำถาม
ขั้นที่ 6 

เปลี่ยนกันทำข้อต่อไปใหม่ จนจบข้อคำถามในแบบฝึก
ใบความรู้

วิธีที่ 4


  การจัดการเรียนการสอนแบบ  Teams - Games - Tournaments (TGT)

ขั้นที่ 1  

 แบ่งนักเรียนทีมละ 4 คน แต่ละทีมประกอบด้วย เก่ง ปานกลางค่อนข้างเก่ง 
 

ปานกลางค่อนข้างอ่อน อ่อน คละกัน (ครูต้องจัดทีมนักเรียนไว้ล่วงหน้า)

ขั้นที่ 2 
 
ครูและนักเรียนทบทวนบทเรียนที่เรียนมาแล้วครั้งก่อน โดยการอธิบายและ
 

ซักถาม ตอบข้อสงสัยของนักเรียน
ขั้นที่ 3  

ครูแจกแบบฝึกหรืองานให้ทุกๆทีม นักเรียนในทีมช่วยกันทำงาน โดยแต่ละคน
 

มีหน้าที่และบทบาทดังนี้


คนที่ 1  อ่านคำถามและแยกแยะสิ่งที่โจทย์กำหนดหรือสิ่งที่โจทย์ถาม


คนที่ 2  วิเคราะห์หาแนวทางตอบคำถาม อธิบายให้ได้มาซึ่งคำตอบที่โจทย์ถาม


คนที่ 3  รวบรวมข้อมูลและเขียนคำตอบ


คนที่ 4  สรุปขั้นตอนทั้งหมด ตรวจคำตอบ


เมื่อนักเรียนทำแต่ละข้อหรือแต่ละส่วนเสร็จแล้ว ให้นักเรียนหมุนเวียนเปลี่ยนหน้าที่กัน
 

ในการทำโจทย์ข้อถัดไปทุกครั้งจนเสร็จแบบฝึกทั้งแบบฝึก    และสมาชิกในทีมช่วยกัน
 

อธิบายให้ทุกคนในทีมเข้าใจ สามารถทำแบบฝึกได้ถูกทุกข้อ จะเริ่มแข่งขันตอบปัญหา
ขั้นที่ 4  

การแข่งขันตอบปัญหา ตอบปัญหา  (Academic Games Tournament)

ครูเป็นผู้จัดทีมใหม่แบ่งตามความสามารถของนักเรียน เช่น
โต๊ะที่ 1  เป็นโต๊ะแข่งขันสำหรับนักเรียนเก่งของแต่ละทีม
โต๊ะที่ 2 และ 3  เป็นโต๊ะแข่งขันสำหรับนักเรียนปานกลางของแต่ละทีม
โต๊ะที่ 4  เป็นโต๊ะที่แข่งขันสำหรับนักเรียนอ่อนของแต่ละทีม
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ขั้นที่ 5  

ครูแจกซองคำถามให้ทุกโต๊ะ (เป็นคำถามเหมือนกันทุกโต๊ะ)



จำนวนข้อคำถาม = จำนวนคนในแต่ละทีม X จำนวนรอบของการแข่งขัน 

นักเรียนคนแรกหยิบซองคำถาม 1 ซอง เปิดอ่านคำถาม แล้ววางลงกลางโต๊ะ 
 
ส่วน 3 คนที่เหลือแข่งขันตอบคำถาม โดยเขียนคำตอบลงในกระดาษคำตอบ
 
ของแต่ละคน และคนที่อ่านคำถามทำหน้าที่ให้คะแนนโดยมีกติกา ดังนี้

 
ผู้ที่ตอบถูกคนแรก
ได้ 2 คะแนน


ผู้ที่ตอบถูกคนต่อมา
ได้ 1 คะแนน


ผู้ที่ตอบผิด

ได้ 0 คะแนน


คำถามข้อต่อไป ให้สมาชิกในทีมผลัดเปลี่ยนอ่านคำถามกันจนกว่าคำถามหมด   

โดยทุกคนได้ตอบคำถามจำนวนเท่าๆ กัน แล้วให้สมาชิกทุกคนรวมคะแนนของตนเอง


ผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดที่ 1
 
ประจำโต๊ะแต่ละโต๊ะ
จะได้โบนัส 10 แต้ม


ผู้ที่ได้คะแนนรองที่ 2
 
ประจำโต๊ะแต่ละโต๊ะ
จะได้โบนัส  8 แต้ม


ผู้ที่ได้คะแนนรองที่ 3
 
ประจำโต๊ะแต่ละโต๊ะ
จะได้โบนัส  6  แต้ม


ผู้ที่ได้คะแนนน้อยที่สุด

ประจำโต๊ะแต่ละโต๊ะ
จะได้โบนัส  4  แต้ม
ขั้นที่ 6  

นักเรียนกลับมาทีมเดิม (Home Groups) นำคะแนนโบนัสของทุกคนมา
  

รวมกัน  ทีมที่ได้คะแนนรวมสูงสุด จะได้รางวัลหรือติดประกาศเชิดชู


ใบความรู้

วิธีที่ 5


การจัดการเรียนการสอนแบบ  Jigsaw

ขั้นที่ 1  
ครูแบ่งหัวข้อเรื่องที่จะเรียนออกเป็นเรื่องย่อยๆ ให้เท่ากับจำนวนสมาชิก (4 คน 4 เรื่อง) หรือ (5 คน 5 เรื่อง) ซึ่งแต่ละกลุ่ม (Home Group) ประกอบด้วย  เก่ง  ปานกลาง 

ค่อนข้างเก่ง  ปานกลางค่อนข้างอ่อน  อ่อน คละกัน   (ครูต้องจัดกลุ่มนักเรียนล่วงหน้า)

ขั้นที่ 2 
 
ครูและนักเรียนอธิบายบทเรียนหรือทบทวนบทเรียน โดยการอภิปรายซักถาม
ขั้นที่ 3 
ครูแจกแบบฝึกให้ทุกกลุ่มๆละ4 แบบฝึกต่อ 4 เรื่องย่อยที่ไม่เหมือนกัน (สมาชิก 4 คน)   โดยที่สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มเลือกคนที่ 1 แบบฝึกตามความยากง่าย เช่น 

 


นักเรียนคนที่ 1 กลุ่มที่ 1 อ่านและทำเฉพาะแบบฝึก A




นักเรียนคนที่ 2 กลุ่มที่ 1 อ่านและทำเฉพาะแบบฝึก B




นักเรียนคนที่ 3 กลุ่มที่ 1 อ่านและทำเฉพาะแบบฝึก C




นักเรียนคนที่ 4  กลุ่มที่ 1 อ่านและทำเฉพาะแบบฝึก D

ขั้นที่ 4  

กลุ่มผู้เชี่ยวชาญหลายๆ กลุ่ม  (Expert Groups) นักเรียนที่ศึกษา
 

แบบฝึกที่เหมือนกันจากแต่ละกลุ่มมานั่งที่โต๊ะผู้เชี่ยวชาญที่ครูจัดไว้ให้  โดยแต่ละคน
 

ในกลุ่มแบ่งหน้าที่กันทำงาน เช่น



นักเรียนคนที่ 1  อ่านโจทย์



นักเรียนคนที่ 2  จดบันทึกที่โจทย์กำหนด แยกแยะสิ่งที่ต้องทำตามลำดับ



นักเรียนคนที่ 3
 คำนวณหาคำตอบ


นักเรียนคนที่ 4
 สรุปทบทวนและตรวจสอบคำตอบ เมื่อนักเรียนทำแต่ละข้อ
  


  หรือแต่ละส่วนเสร็จแล้ว ให้นักเรียนหมุนเวียนเปลี่ยนหน้าที่กัน 

  แล้วทำโจทย์ข้อถัดไปจนครบทุกข้อ
ขั้นที่ 5 

นักเรียนแต่ละคนในกลุ่มผู้เชี่ยวชาญ (Expert Groups) 
 

กลับมายังกลุ่มเดิม  (Home Group)  ของตนเอง หมุนเวียนอธิบายให้เพื่อนสมาชิก
 

ในกลุ่มฟัง  เริ่มจากแบบฝึกที่ A,B,C, และ D

ขั้นที่ 6  

ทำการทดสอบ (Quiz) ให้สอดคล้องกับแบบฝึกดังกล่าว (สอบเดี่ยว) นำคะแนนแต่ละคน
 

ในกลุ่มมารวมเป็น  “คะแนนกลุ่ม”  กลุ่มที่ได้คะแนนสูงสุดจะได้รับรางวัลหรือติดประกาศ
 

ที่บอร์ด
ใบความรู้

วิธีที่ 6




การจัดการเรียนการสอนแบบ  Roundtable

ขั้นที่ 1

แบ่งนักเรียนกลุ่มละ 4 คน  แต่ละกลุ่มประกอบด้วย  เก่ง 
 

ปานกลางค่อนข้างเก่ง   ปานกลางค่อนข้างอ่อน   อ่อน   คละกัน     
 

(ครูต้องจัดกลุ่มล่วงหน้า)

ขั้นที่ 2

ครูและนักเรียนอธิบายบทเรียน และครูแจกคำถามให้นักเรียนเขียนตอบ
ขั้นที่ 3

สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มเขียนคำตอบให้สอดคล้องกับคำถาม
ขั้นที่ 4

สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มส่งกระดาษคำตอบไปยังคนถัดไป
ขั้นที่ 5 

สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มอ่านและเขียนคำตอบเพิ่มเติมหมุนเวียนไปเรื่อยๆ
 

จนหมดทุกคนในกลุ่ม
