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	บทที่  4
องค์ประกอบคุณภาพ  ตัวบ่งชี้คุณภาพและเกณฑ์การประเมิน



ตัวบงชี้ที่ 1.1 

: 
มีการกําหนดปรัชญาหรือปณิธาน ตลอดจนมีกระบวนการพัฒนากลยุทธ 
 



แผนดําเนินงานและมีการกําหนดตัวบงชี้เพื่อวัดความสําเร็จของการ
 



ดําเนินงานตามแผนใหครบทุกภารกิจ (สกอ.1.1), (สมศ.5.3)
ชนิดของตัวบงชี้ 
: 
กระบวนการ 

คําอธิบายตัวบงชี้ 
: 
สถาบันอุดมศึกษามีภารกิจหลัก คือ การเรียนการสอน การวิจัย การบริการทางวิชาการแกสังคมและ
การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ในการดําเนินภารกิจหลักแตละดานตองคํานึงถึงหลักการของการศึกษาระดับอุดมศึกษา มาตรฐานการอุดมศึกษา มาตรฐานการศึกษาของชาติ ตลอดจนมาตรฐานวิชาชีพที่เกี่ยวของ รวมถึงยุทธศาสตรดานตาง ๆ ของชาติดังนั้น ในการกําหนดปรัชญาหรือปณิธาน ตลอดจนการพัฒนากลยุทธและแผนการดําเนินงานเพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงานของสถาบัน จึงจําเปนตองใหสอดคลองกับหลักการและมาตรฐานตางๆ ที่เกี่ยวของที่ระบุขางตน อีกทั้งตองคํานึงถึงทิศทางการพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงของกระแสโลก ทั้งนี้ เพื่อใหการดําเนินงานของสถาบันเปนไป
อยางมีคุณภาพในทิศทางที่ถูกตองเหมาะสมและเปนที่ยอมรับของสังคม
เกณฑมาตรฐาน 
: 
ระดับ
1. มีการกําหนดปรัชญาหรือปณิธาน 

2. มีกระบวนการพัฒนากลยุทธ แผนการดําเนินงานและแผนปฏิบัติการประจําปใหสอดคลองกันและกัน
และสอดคลองกับภารกิจหลักของสถาบัน ยุทธศาสตรและแผนพัฒนาของชาติ 

3. มีการกําหนดตัวบงชี้ของการดําเนินงาน และกําหนดเปาหมายของแตละตัวบงชี้เพื่อวัดความสําเร็จ
ของการดําเนินงาน 

4. มีการดําเนินการตามแผนครบทุกภารกิจ 

5. มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงานตามตัวบงชี้ อยางนอยปละ 2 ครั้ง และ
รายงานผลตอผูบริหารและสภาสถาบัน 
6. มีการวิเคราะหความสอดคลองระหวางกลยุทธ แผนการดําเนินงาน เปาประสงคเปาหมายกับยุทธศาสตรและแผนพัฒนาของชาติ ตลอดจนสภาพการณปจจุบันและแนวโนมในอนาคตอยางสม่ำเสมอ 

7. มีการนําผลการประเมินและผลการวิเคราะหมาปรับปรุงกลยุทธและแผนการดําเนินงานอยางตอเนื่อง 
เกณฑการประเมิน 
:
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	มีการดําเนินการไมครบ 5 ขอแรก
	มีการดําเนินการ 5 - 6 ขอแรก
	มีการดําเนินการครบทุกขอ


ตัวบงชี้ที่ 1.2 

: 
รอยละของการบรรลุเปาหมายตามตัวบงชี้ของการปฏิบัติงานที่กําหนด 

(ในแผนปฏิบัติงานของหน่วยงาน) (สกอ. 1.2)
ชนิดตัวบงชี้ 

: 
ผลผลิต
คําอธิบายตัวบงชี้ 
: 
พิจารณาจากระดับความสําเร็จของการบรรลุเปาหมายแตละตัวบงชี้ที่สอดคลองกับแผนปฏิบัติงาน
ของสถาบันอุดมศึกษา โดยประเด็นของการประเมินผล ไดแก ดานมาตรฐานคุณภาพบัณฑิต ดานงานวิจัย
และงาน สรางสรรค ดานการบริการวิชาการ ดานงานอนุรักษศิลปวัฒนธรรมการคิดรอยละตัวบงชี้นี้ คํานวณมาจาก 


จํานวนตัวบงชี้ของแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณที่บรรลุเปาหมาย 

      
    จํานวนตัวบงชี้ของแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณทั้งหมด 

เกณฑการประเมิน 
: 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	บรรลุเปาหมายรอยละ 60-74
	บรรลุเปาหมายรอยละ 75-89
	บรรลุเปาหมายรอยละ 90-100


ตัวบงชี้ที่ 1.3 

: 
ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานตามโครงการพัฒนาการจัด 
 



การศึกษาตามยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชมงคลอีสาน
 



ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   (ก.พ.ร. 3.4)
ชนิดตัวบงชี้ 

: 
กระบวนการ
คําอธิบายตัวบงชี้
: 
วัตถุประสงค์ของตัวบ่งชี้   :   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  เป็นสถาบันอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพกำลังคนสู่มาตรฐานสากล  บนพื้นฐานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เพื่อเป็นการขับเคลื่อนให้
มีการดำเนินงานที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ดังกล่าว  จึงเกิด  “โครงการยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  9  แห่ง  ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ปี  2549  -  2553”  ขึ้น  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  สู่การเป็นมหาวิทยาลัยชั้นนำด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ทั้งนี้  ตามมติ  ครม.  ที่  นร. 0504/227  ลว.  ลงวันที่  7  มกราคม  2548  ได้อนุมัติเป้าหมายการพัฒนาสาขาวิชาในช่วงระยะเวลา  5  ปี  (พ.ศ. 2549-2553)  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดทำโครงการพัฒนาการจัดการศึกษาตามยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  สำหรับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลทั้ง  9  แห่ง  ดังนี้
	เป้าหมายการพัฒนา

	I     ปฏิรูปการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
      1.  การเรียนรู้เชิงปฏิบัติการด้านวิทยาศาสตร์
      2.  ทักษะด้านเครื่องกล  ไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส์

	II    พัฒนาและขยายการจัดการศึกษาในสาขา
1. เทคโนโลยีการออกแบบแม่พิมพ์  (Mould)

2. เทคโนโลยีการออกแบบอุตสาหกรรม  (CAD/ CAM)

3. วิทยาศาสตร์การอาหาร
4. อาหารและโภชนาการ
5. เทคโนโลยีมัลติมีเดียงานศิลปกรรม
6. เทคโนโลยีอุตสาหกรรมสิ่งทอ
7. เทคโนโลยีการออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ
8. เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน

	III    สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. วิทยาบริการระบบอิเล็กทรอนิกส์  (E-library)

2. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้


ในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2552  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  ได้รับการอนุมัติงบประมาณเพื่อจัดทำโครงการพัฒนาการจัดการศึกษาตามยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   จำนวน  10  โครงการ  ได้แก่

1. โครงการพัฒนาการเรียนรู้เชิงปฏิบัติการด้านวิทยาศาสตร์ 

2. โครงการพัฒนาทักษะด้านเครื่องกล ไฟฟ้า และอิเล็กทรอนิกส์ 

3. โครงการพัฒนาเทคโนโลยีการออกแบบแม่พิมพ์
4. โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาสาขาเทคโนโลยีกระบวนการผลิต 

5. โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์การอาหาร 

6. โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาสาขาเทคโนโลยีมัลติมีเดียงานศิลปกรรม
7. โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาสาขาเทคโนโลยีการออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ 

8. โครงการพัฒนาสาขาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

9. โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาสาขาระบบวิทยบริการอิเล็กทรอนิกส์ 

10. โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาสาขาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ 

ทั้งนี้  การพิจารณาการบรรลุเป้าหมายของแต่ละโครงการ  จะพิจารณาจาก  4  ประเด็นด้วยกัน  ได้แก่ จำนวนกลุ่มเป้าหมาย   ความรู้ความเข้าใจ  ความพึงพอใจ   และการนำความรู้ไปใช้
เกณฑ์มาตรฐาน
:
ระดับ
กำหนดเป็นระดับขั้นตอนของความสำเร็จ (Milestone) โดยแบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 5 ระดับ พิจารณาจากความก้าวหน้าของขั้นตอนการดำเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้ 
1.  มีการดำเนินงานตามแผนโครงการพัฒนาการจัดการศึกษาตามยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครอบคลุมทั้ง  10  โครงการ
2. มีการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานโครงการพัฒนาการจัดการศึกษาตามยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล บรรลุเป้าหมายของโครงการทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ ไม่เกิน 3 โครงการ
3. มีการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานโครงการพัฒนาการจัดการศึกษาตามยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล บรรลุเป้าหมายของโครงการทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ จำนวน 4-5 โครงการ
4. มีการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานโครงการพัฒนาการจัดการศึกษาตามยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล บรรลุเป้าหมายของโครงการทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ จำนวน 6-7 โครงการ
5. มีการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานโครงการพัฒนาการจัดการศึกษาตามยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล บรรลุเป้าหมายของโครงการทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ จำนวน 8-10 โครงการ
เกณฑการประเมิน 
: 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	มีการดำเนินงานไม่ครบ 4 ข้อแรก
	มีการดำเนินงานครบ 4 ข้อแรก
	มีการดำเนินงานครบทุกข้อ




ตัวบงชี้ที่ 2.1 

: 
มีระบบและกลไกการพัฒนาและบริหารหลักสูตร  (สกอ.2.1) 
ชนิดของตัวบงชี้ 
: 
กระบวนการ 
คําอธิบายตัวบงชี้ 
: 
สถาบันอุดมศึกษามีหนาที่พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับวิสัยทัศนพันธกิจและความพรอม
ของสถาบัน ตลอดจนสอดคลองกับความตองการทางดานวิชาการและวิชาชีพของสังคม มีการประเมินหลักสูตรอยางสม่ำเสมอ มีการวางระบบและกลไกบริหารหลักสูตรอยางมีประสิทธิภาพและมีการปรับปรุงหลักสูตร
ใหทันตอการเปลี่ยนแปลง 

เกณฑมาตรฐาน 
: 
ระดับ 

1. มีระบบและกลไกการเปดและปดหลักสูตร 

2. มีการกําหนดเปาหมายการผลิตบัณฑิตทุกหลักสูตรในแผนการผลิตบัณฑิต 

3. มีการเตรียมความพรอมกอนการเปดหลักสูตรใหมและการปรับปรุงหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรทุกเรื่อง 

4. มีการวิเคราะหขอมูลการดําเนินการทุกหลักสูตรประจําปการศึกษา เชน รอยลของหลักสูตรที่ไมเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน รอยละของบทความจากวิทยานิพนธที่ตีพิมพเผยแพรรอยละของบัณฑิตที่ทํางานตรงสาขา 

5. มีการนําผลการวิเคราะหขอมูลการดําเนินการหลักสูตรประจําปการศึกษาไปปรับปรุงหลักสูตรและหรือปรับปรุงระบบและกลไกการบริหารหลักสูตร 

6. หลักสูตรที่เปดสอนทุกหลักสูตรไดมาตรฐานตามเกณฑมาตรฐานทุกเรื่องและมีการประกันคุณภาพหลักสูตรครบทุกประเด็นตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

7. หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาที่เนนการวิจัย (ปริญญาโท เฉพาะ แผน (ก ) และปริญญาเอก ) ที่เปดสอน
มีจํานวนมากกวารอยละ 50 ของจํานวนหลักสูตรทั้งหมด 

เกณฑการประเมิน 
: 

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	มีการดําเนินการไมครบ 5 ขอแรก
	มีการดําเนินการ 5 ขอแรก
	มีการดําเนินการครบ 6 ขอแรก


ตัวบงชี้ที่ 2.1.1 

: 
ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้ทำงานตรงสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา 
 



(ก.พ.ร. 4.1.2) , (สมศ.1.2)

ชนิดของตัวบงชี้ 
: 
ผลผลิต
คำอธิบายตัวบ่งชี้ 
: 
ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำตรงสาขาที่สำเร็จการศึกษา หมายถึง ร้อยละ
ของผู้สำเร็จการศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีทุกหลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรปกติ หลักสูตรต่อเนื่องหลักสูตรสมทบ ที่ได้งานทำตรงหรือสอดคล้องกับสาขาที่สำเร็จการศึกษาเทียบกับบัณฑิตที่ตอบแบบสอบถาม เมื่อเทียบกับบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษานั้นที่ได้งานทำ โดยให้นับเฉพาะบัณฑิตที่ไม่มีงานทำก่อนเข้าศึกษาต่อ โดยการตัดสินความสอดคล้องของสาขาที่สำเร็จการศึกษากับงานที่ทำนั้นให้ขึ้นอยู่กับดุลพินิจของผู้ประเมิน
สูตรการคำนวณ 
:


(จำนวนบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำตรงสาขาที่สำเร็จการศึกษา)

 จำนวนบัณฑิตปริญญาตรีในปีการศึกษานั้นที่ได้งานทำทั้งหมด
เกณฑการประเมิน 
: 

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	ร้อยละ 50 – ร้อยละ 69
	ร้อยละ 70 – ร้อยละ 89
	มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 90


ตัวบงชี้ที่ 2.1.2 

: 
ร้อยละของหลักสูตรที่ได้มาตรฐานต่อหลักสูตรทั้งหมด (สมศ.6.1)

ชนิดของตัวบงชี้ 
: 
ปัจจัยนำเข้า
คำอธิบายตัวบ่งชี้ 
: 


ร้อยละของหลักสูตรที่สถาบันอุดมศึกษาเปิดสอนที่ได้มาตรฐานหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ (ตุลาคม พ.ศ. 2548) เมื่อเทียบจากหลักสูตรทั้งหมดที่สถาบันอุดมศึกษาเปิดสอนในปีการศึกษานั้น โดยการนับหลักสูตรที่ได้รับมาตรฐานหลักสูตรให้นับสะสม และการแจงนับให้นับตามสาขาวิชาที่เปิดสอน มิใช่นับตามชื่อปริญญา
สูตรการคำนวณ 
:


       

  จำนวนหลักสูตรที่ได้มาตรฐานหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ
      

จำนวนหลักสูตรทั้งหมดที่สถาบันอุดมศึกษาเปิดสอนในปีการศึกษานั้น
เกณฑการประเมิน 
: 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	ร้อยละ 1-79
	ร้อยละ 80-99
	ร้อยละ 100


ตัวบงชี้ที่ 2.2 

: 
มีกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ   (สกอ.2.2) , (ก.พ.ร. 17) , 
 



(สมศ.6.6)
ชนิดของตัวบงชี้ 
: 
กระบวนการ
คําอธิบายตัวบงชี้ 
: 
รูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมและยืดหยุน ตลอดจนการจัดกระบวนการเรียนรู
ที่คํานึงถึงความแตกตางเฉพาะตัวของนักศึกษาเปนเรื่องที่สําคัญ มากตอความกระหายใครรูและตอสมรรถนะ
ในการแสวงหาความรูของนักศึกษาเชนการเปดโอกาสใหนักศึกษาไดคนควาวิจัยโดยอิสระในรูปโครงการวิจัย
สวนบุคคลการจัดใหมีชั่วโมงเรียนในภาคปฏิบัติในหองปฏิบัติการรวมทั้งมีการฝกประสบการณภาคสนามอยาง พอเพียง มีการจัดสัมมนา จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ จัดทําโครงงาน มีการเรียนการสอนทางเครือขายคอมพิวเตอร (Internet) และมีหองสมุดและระบบสืบคนขอมูลอิเล็กทรอนิกสที่เพียงพอที่จะศึกษาหาความรูเพิ่มเติมไดดวยตนเอง
เกณฑมาตรฐาน 
: 
ระดับ
1. มีกลไกการใหความรูความเขาใจกับอาจารยผูสอนถึงวัตถุประสงคและเปาหมาย ของการจัดการศึกษา
ทุกหลักสูตร 

2. มีการออกแบบการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญทุกหลักสูตร 

3. มีการใชสื่อและเทคโนโลยีหรือนวัตกรรมในการสอนเพื่อสงเสริมการเรียนรูทุกหลักสูตร 

4. มีการจัดการเรียนการสอนที่มีความยืดหยุนและหลากหลาย ที่จะสนองตอบตอความตองการของ
ผูเรียน 

5. มีการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคลองกับสภาพการเรียนรูที่จัดใหผูเรียนและอิงพัฒนาการ
ของผูเรียนทุกหลักสูตร 

6. มีการประเมินผลความพึงพอใจของผูเรียนในเรื่องคุณภาพการสอนและสิ่งสนับสนุนการเรียนรูทุกหลักสูตร 

7. มีระบบการปรับปรุงวิธีการเรียนการสอนและพัฒนาผูเรียนอยางตอเนื่องทุกหลักสูตร 
เกณฑการประเมิน 
: 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	มีการดำเนินการไม่ครบ 5 ข้อแรก
	มีการดำเนินการ 5 ข้อแรก
	มีการดำเนินการอย่างน้อย 6 ข้อแรก


ตัวบ่งชี้ที่ 2.2.1 

: 
ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์และ
 



สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (สมศ.6.7)

ชนิดตัวบ่งชี้ 

: 
ปัจจัยนำเข้า
คำอธิบายตัวบ่งชี้ 
: 
ระดับความคิดเห็นของนักศึกษาเกี่ยวกับประสิทธิภาพการสอนของอาจารย์ในแต่ละรายวิชา
ซึ่งประกอบด้วย ความคิดเห็นเกี่ยวกับวิธีการถ่ายทอดความรู้ การเตรียมเนื้อหา การบูรณาการ และความรู้ความสามารถของอาจารย์ผู้สอน

ในปัจจุบันสถาบันอุดมศึกษาหลายแห่งมีแบบฟอร์มสำหรับประเมินการสอนของคณาจารย์ตามรูปแบบ
ของทบวงมหาวิทยาลัย โดยนิสิตนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนจะเป็นผู้ให้ความเห็นต่อการสอนของอาจารย์ทั้งในระหว่างเรียน และเมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอน
ตัวบ่งชี้ดังกล่าวเป็นตัวบ่งชี้คุณภาพการสอนของคณาจารย์และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ซึ่งส่งผล
ต่อคุณภาพของนิสิตนักศึกษา ถือเป็นตัววัดในด้านทรัพยากร (Input) เนื่องจากเชื่อว่าคุณภาพครูและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ดีจะมีผลทำให้คุณภาพของนิสิตนักศึกษาดีด้วย ทั้งนี้ในการประเมินจะต้องคำนึงถึงปรัชญา พันธกิจและลักษณะการเรียนการสอนของแต่ละสถาบันการศึกษาด้วย
เกณฑการประเมิน 
: 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	1-2.47
	2.5 – 3.49
	>= 3.5


ตัวบงชี้ที่ 2.3 

: 
มีโครงการหรือกิจกรรมที่สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรและการเรียน 
 



การสอนซึ่งบุคคล องคกร และชุมชนภายนอกมีสวนรวม (สกอ.2.3)

ชนิดของตัวบงชี้ 
: 
กระบวนการ 
คําอธิบายตัวบงชี้ 
: 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 19 ไดระบุถึงการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่ใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง มีการเรียนรูจากสื่อการเรียนการสอนและแหลงวิทยาการประเภทตางๆ จัดการเรียนรูใหเกิดขึ้นไดทุกเวลาทุกสถานที่ มีการประสานความรวมมือกับบิดามารดาผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพื่อรวมพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ สถาบันจึงควรใหบุคคลองคกร และชุมชนภายนอกเขามามีสวนรวมในการสนับสนุนหลักสูตรและการเรียนการสอน โดยจัดโครงการและกิจกรรมตางๆ ตั้งแตชวยในการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ชวยในการเรียนการสอน และการฝกงาน ตลอดจนเรียนรูกรณีศึกษาตางๆ
เกณฑมาตรฐาน 
: 
ระดับ
1. มีระบบและกลไกที่กําหนดใหผูทรงคุณวุฒิ หรือผูรูในชุมชนมาชวยในการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
ทุกหลักสูตร 

2. มีการจัดการเรียนการสอนที่สงเสริมใหผูเรียนมีความรูและทักษะที่นําไปใชใน การปฏิบัติไดจริง
โดยผูทรงคุณวุฒิ หรือผูรูในชุมชนมีสวนรวมทุกหลักสูตร 

3. มีการจัดโครงการ กิจกรรมทางการศึกษาทั้งที่กําหนดและไมกําหนดใน หลักสูตรโดยความรวมมือกับองคการหรือหนวยงานภายนอก 

4. มีการติดตาม ตรวจสอบและประเมินกิจกรรมการเรียนการสอนที่ไดรับการ สนับสนุนจากผูทรงคุณวุฒิหรือชุมชนภายนอกสถาบันทุกหลักสูตร 

5.มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงการมีสวนรวมของบุคคล องคการ และ ชุมชนภายนอกในการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนทุกหลักสูตร 

เกณฑการประเมิน 
: 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	มีการดําเนินการไมครบ 4 ขอแรก
	มีการดําเนินการ 4 ขอแรก
	มีการดําเนินการครบทุกขอ


ตัวบงชี้ที่ 2.4 

: 
จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวนอาจารยประจํา  (สกอ.2.4), 
 



(สมศ.6.2)
ชนิดของตัวบงชี้ 
: 
ปจจัยนําเขา
คําอธิบายตัวบงชี้ 
: 
การจัดการศึกษาเพื่อใหเกิดคุณภาพนั้น ปจจัยสําคัญประการหนึ่งที่จะตองคํานึงถึง คือ สัดสวนอาจารย
ตอนักศึกษา ซึ่งจะตองมีความสอดคลองกับศาสตรในแตละสาขาวิชาและลักษณะการเรียนการสอนที่ใชดวย
สัดสวนอาจารยตอนักศึกษายังมีความเชื่อมโยงกับการวางแผนตาง ๆ อาทิ เปาหมายการผลิตบัณฑิต
การวางแผนอัตรากําลังและภาระงานอาจารย รวมทั้งทรัพยากรตาง ๆ ที่จําเปนตอการเรียนการสอน ตัวบงชี้นี้ตองการทราบสัดสวนของนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวนอาจารยประจํา สําหรับเกณฑมาตรฐานของจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาระดับปริญญาตรีตอจํานวนอาจารยประจําในระดับสถาบันใหใชหลักเกณฑดังนี้ 
(เกณฑมาตรฐานของ FTES ตออาจารยประจําของกลุมสาขาที่ 1) x (FTES ของกลุมสาขาที่ 1) + (เกณฑมาตรฐานของ FTES ตออาจารยประจําของกลุมสาขาที่ 2) x (FTES ของกลุมสาขาที่ 2) + (เกณฑมาตรฐานของ FTES ของกลุมสาขาที่....n) x (FTES ของกลุมสาขาที่....n) 


               ผลรวมของ FTES ทุกกลุมสาขาวิชาของสถาบัน 

เกณฑการประเมิน 
: 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	> +10% หรือ < -10 %

ของเกณฑมาตรฐาน
	6 – 9.99 % และ -6 – (-9.99)%

ของเกณฑมาตรฐาน
	(-5.99) -5.99 % ของเกณฑมาตรฐาน


ตัวบงชี้ที่ 2.5 

: 
สัดสวนของอาจารยประจําที่มีวุฒิปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 
 

หรือเทียบเทาตออาจารยประจํา (สกอ.2.5) , (สมศ.6.3)
ชนิดของตัวบงชี้ 
: 
ปจจัยนําเขา 

 คําอธิบายตัวบงชี้ 
: 
 
การศึกษาระดับอุดมศึกษาถือเปนการศึกษาระดับสูงสุดที่ตองการบุคลากรที่มีความรูความสามารถ
และความลุมลึกทางวิชาการ เพื่อปฏิบัติพันธกิจสําคัญของสถาบันในการผลิตบัณฑิต ศึกษาวิจัยเพื่อการติดตามความกาวหนาทางวิชาการและการพัฒนาองคความรู ดังนั้น สัดสวนคุณวุฒิอาจารยจึงตองมีความเหมาะสม
ตอพันธกิจ รวมทั้งหลักสูตรที่เปดสอนดวย ซึ่งตัวบงชี้นี้จะแสดงใหเห็นถึงสัดสวนคุณวุฒิของอาจารยประจํา
ที่มีบทบาทสําคัญในการขับเคลื่อนพันธกิจของสถาบัน 
เกณฑการประเมิน 
: 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	วุฒิปริญญาเอกอยูระหวาง
รอยละ 1 - 39 หรือ วุฒิปริญญาเอกอยูระหวางรอยละ 40-59 แต วุฒิปริญญาตรีมากกวารอยละ 5
	1. วุฒิปริญญาเอกอยูระหวางรอยละ 40-59 และ
2. วุฒิปริญญาตรีเทากับหรือนอยกวารอยละ 5
หรือ
1. วุฒิปริญญาเอกมากกวาหรือ
เทากับรอยละ 60 และ
2. วุฒิปริญญาตรีมากกวารอยละ 5
	1. วุฒิปริญญาเอกมากกวาหรือเทากับรอยละ 60 และ
2. วุฒิปริญญาตรีเทากับหรือนอยกวารอยละ 5


ตัวบงชี้ที่ 2.6 

: 
สัดสวนของอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนงอาจารย ผูชวยศาสตราจารย 
 



รองศาสตราจารย และศาสตราจารย   (สกอ.2.6) , (สมศ.6.4)

ชนิดของตัวบงชี้ 
: 
ปจจัยนําเขา
 คําอธิบายตัวบงชี้ 
: 

 
สถาบันอุดมศึกษาถือเปนขุมปญญาของประเทศ และมีความรับผิดชอบที่จะตองสงเสริมใหอาจารย
ในสถาบันทําการศึกษาวิจัยเพื่อแสวงหาและพัฒนาองคความรูในศาสตรสาขาวิชาตาง ๆ อยางตอเนื่อง 
เพื่อนําไปใชในการเรียนการสอน รวมทั้งการแกไขปญหาและพัฒนาประเทศ การดํารงตําแหนงทางวิชาการเปนสิ่ง
สะทอนการปฏิบัติงานดังกลาวของอาจารยตามพันธกิจของสถาบัน 

เกณฑการประเมิน : 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	ผูดํารงตําแหนงระดับ ผศ. รศ. และศ. รวมกันอยูระหวาง
รอยละ 1 – 39 หรือ
ผูดํารงตําแหนงระดับผศ. รศ.และศ. รวมกันอยูระหวางรอยละ 40-59 แตผูดํารงตําแหนงระดับ รศ. ขึ้นไปนอยกวา
รอยละ 10
	1. ผูดํารงตําแหนงระดับ ผศ. รศ. และศ. รวมกันอยูระหวางรอยละ 40 - 59

และ
2. ผูดํารงตําแหนงระดับ รศ. ขึ้นไปเทากับหรือมากกวารอยละ 10

หรือ
1. ผูดํารงตําแหนงระดับ ผศ. รศ. และศ. รวมกันมากกวาหรือเทากับรอยละ 60 และ
2. ผูดํารงตําแหนงระดับ รศ. ขึ้นไปนอยกวารอยละ 10
	1. ผูดํารงตําแหนงระดับ ผศ. รศ. และศ. รวมกันมากกวาหรือเทากับ รอยละ 60 และ
2. ผูดํารงตําแหนงระดับ รศ.ขึ้นไปเทากับหรือมากกวา
รอยละ 10


ตัวบงชี้ที่ 2.7 

: 
มีกระบวนการสงเสริมการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพของคณาจารย  

(Professional Ethics) (สกอ.2.7) , (ก.พ.ร.16) , (สมศ.6.5)

ชนิดของตัวบงชี้ 
: 
กระบวนการ 

คําอธิบายตัวบงชี้ 
: 
สถาบันพึงกําหนดจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารยไวเปนลายลักษณอักษร มีกระบวนการสงเสริม
ใหผูเกี่ยวของไดปฏิบัติตามจรรณยาบรรณ อันแสดงถึงความมีเกียรติศักดิ์ แหงวิชาชีพ พรอมทั้งกําหนดกลไก
ที่จะกํากับดูแลใหคณาจารยไดปฏิบัติตามจรรยาบรรณ รวมทั้ง มีมาตรการในการใหคุณใหโทษกับผลการปฏิบัติจรรยาบรรณของคณาจารย์
เกณฑมาตรฐาน 
: 
ระดับ
1. สถาบันมีการกําหนดจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารยไวเปนลายลักษณอักษร 

2. มีกระบวนการสงเสริมใหผูเกี่ยวของไดปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

3. มีการกํากับดูแลการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

4. มีระบบในการดําเนินการกับผูที่ไมปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

5. มีการดําเนินการวางแผน ปองกัน หรือหาแนวทางแกไขการกระทําผิดจรรยาบรรณวิชาชีพ 

เกณฑการประเมิน 
: 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	มีการดําเนินการไมครบ 3 ขอแรก
	มีการดําเนินการ 3 ขอแรก
	มีการดําเนินการอยางนอย 4 
ขอแรก


ตัวบงชี้ที่ 2.8 

: 
มีระบบและกลไกสนับสนุนใหอาจารยประจําทําการวิจัยเพื่อพัฒนา
 



การเรียนการสอน (สกอ.2.8)
ชนิดของตัวบงชี้ 
: 
กระบวนการ 
คําอธิบายตัวบงชี้ 
: 
โดยที่การจัดการเรียนการสอนตองเปนไปตามหลักการของกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญ อาจารยจึงตองมีการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนอยูตลอดเวลางานวิจัยประเภทนี้
มีวัตถุประสงคหลักเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณสมบัติตามหลักสูตรที่กําหนด มีการจัดการเรียนการสอนที่สนองความตองการจําเปนของผูเรียนสงเสริมทักษะการแสวงหาความรูและการเรียนรู การสนับสนุนใหอาจารยทุกคนทําวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนจะสงผลใหเกิดนวัตกรรมการเรียนการสอนที่มีคุณคานวัตกรรมเหลานี้
อาจเปนเทคนิคการสอนใหม ๆ แบบฝกสื่ออุปกรณ หรือเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาใหม ๆ ที่ชวยเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอน
เกณฑมาตรฐาน 
: 
ขอ
1. มีการกําหนดแนวทางการพัฒนาอาจารยดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม
การเรียนการสอน 

2. มีกลไกการบริหารวิชาการที่จะกระตุนใหอาจารยคิดคนพัฒนานวัตกรรมใหม ๆ ในดานการเรียน
การสอน 

3. มีแหลงทุนสนับสนุนการวิจัย เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและนวัตกรรมทาง การศึกษา 

4. มีผลงานวิจัยดานการเรียนการสอนและมีการจัดเวทีแลกเปลี่ยนและเผยแพรผลงานวิจัยดานการเรียน
การสอนและนวัตกรรมทางการ ศึกษาอยางสม่ำเสมอ 

5. มีการสรางเครือขายวิจัยดานนวัตกรรมการเรียนการสอนทั้งภายในและภายนอกสถาบัน 

เกณฑการประเมิน 
: 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	มีการดําเนินการไมครบ 3 ขอ
	มีการดําเนินการ 3 – 4 ขอ
	มีการดําเนินการครบทุกขอ


ตัวบงชี้ที่ 2.9 

: 
รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําและการประกอบอาชีพ
 

อิสระภายใน 1 ป  (สกอ.2.9) , (ก.พ.ร.4.1.1) , (สมศ.1.1)
ชนิดของตัวบงชี้ 
: 
ผลผลิต 
คําอธิบายตัวบงชี้ 
: 
หลักสูตรการเรียนการสอนทุกหลักสูตรจะมีการกําหนดวัตถุประสงคหรือเปาหมายของการผลิตบัณฑิตไว
อยางชัดแจง อาทิ คุณลักษณะของบัณฑิต ความรูความเชี่ยวชาญและทักษะในการประกอบอาชีพ ตัวบงชี้นี้
เปนตัวบงชี้ที่สะทอนใหเห็นวาวัตถุประสงคหรือเปาหมายของหลักสูตรของสถาบันบรรลุวัตถุประสงคหรือไม
อยางไร รวมทั้งสะทอนคุณภาพของบัณฑิตดวย 
เกณฑการประเมิน 
: 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	รอยละ 1 - รอยละ 59
	รอยละ 60 – รอยละ 79
	มากกวาหรือเทากับรอยละ 80


ตัวบงชี้ที่ 2.10 

: 
รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตาม
 

เกณฑ  (สกอ.2.10) , (สมศ.1.3)
ชนิดของตัวบงชี้ 
: 
ผลผลิต 
คําอธิบายตัวบงชี้ 
: 
คุณภาพของการผลิตบัณฑิตอาจพิจารณาไดหลายประการ อาทิ คุณลักษณะของบัณฑิตที่เห็นไดอยาง
ชัดแจงเชิงประจักษ การไดงานทําในระยะเวลาที่สมควร การไดรับการยอมรับจากสังคม การไดงานทําตรงสาขาวิชาที่สําเร็จการศึกษา นอกจากนี้ การไดรับเงินเดือนตรงตามคุณวุฒิหรือสูงกวาคุณวุฒิก็ถือเปนตัวบงชี้หนึ่ง
ที่แสดงถึงคุณภาพของบัณฑิตดวย 

เกณฑการประเมิน 
: 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	รอยละ 1 - รอยละ 74 ไดรับเงินเดือนเทากับหรือสูงกวาเกณฑ กพ.
	รอยละ 75 – รอยละ 99 ไดรับเงินเดือนเทากับหรือสูงกวาเกณฑ กพ.
	รอยละ 100 ไดรับเงินเดือนเทากับหรือสูงกวาเกณฑ กพ.


ตัวบงชี้ที่ 2.11 

: 
ระดับความพึงพอใจของนายจาง ผูประกอบการ และผูใชบัณฑิต  
 



(สกอ.2.11) , (สมศ.1.4)

ชนิดของตัวบงชี้ 
: 
ผลผลิต 

คําอธิบายตัวบงชี้ 
: 
ระดับความพึงพอใจของนายจาง ผูประกอบการ และผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาจากสถาบันถือเปนตัวบงชี้คุณภาพของบัณฑิตและการตอบสนองความตองการของสังคม โดยทั่วไปแลวการประเมินคุณภาพของบัณฑิตจะพิจารณาคุณสมบัติหลัก 3 ดานที่สอดคลองกับพระราชบัญญัติแหงชาติ พ.ศ.2542 ไดแก 
ความรูความสามารถทางวิชาการตามลักษณะงานในสาขานั้น ๆ ความรูความสามารถพื้นฐานที่สงผลตอการทํางาน และคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพโดยอยางนอยตองเก็บขอมูลในรอบการพัฒนาหลักสูตร โดยระดับความพึงพอใจใหสํารวจโดยใชคะแนน 5 ระดับ 
เกณฑการประเมิน 
: 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	ระดับความพึงพอใจมีคะแนนเฉลี่ยอยูระหวาง 1 -2.49
	ระดับความพึงพอใจมีคะแนนเฉลี่ยอยูระหวาง 2.50 – 3.49
	ระดับความพึงพอใจมีคะแนนเฉลี่ยมากกวาหรือเทากับ 3.50


ตัวบงชี้ที่ 2.12 

: 
รอยละของนักศึกษาปจจุบันและศิษยเกาที่สําเร็จการศึกษาในรอบ 5 ป 
 



ที่ผานมาที่ไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยองในดานวิชาการ วิชาชีพ 
 



คุณธรรม จริยธรรม กีฬา สุขภาพ ศิลปะและวัฒนธรรมและดาน
 
 


สิ่งแวดลอมในระดับชาติหรือนานาชาติ  (สกอ.2.12) , (สมศ.1.5)
ชนิดของตัวบงชี้ 
: 
ผลผลิต 

คําอธิบายตัวบงชี้ 
: 
 
เจตนารมณและเปาหมายของการจัดการศึกษาทุกระดับลวนมีหลักการสําคัญเพื่อพัฒนาผูเรียนใหเปน
บุคคลที่มีความสมบูรณพรอมทั้งดานรางกาย จิตใจ มีความรูความสามารถในเชิงวิชาการและหรือวิชาชีพ
มีคุณธรรมจริยธรรม และเปาหมายสูงสุด คือ ใหผูสําเร็จการศึกษาสามารถดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข
การจัดการศึกษาใหสอดคลองกับเปาหมายดังกลาว สถาบันพึงจัดหลักสูตรการเรียนการสอน รวมทั้งสิ่งแวดลอม
ตาง ๆ  ใหผูเรียนไดพัฒนาตนเองอยางเต็มศักยภาพและสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียน สัมฤทธิผลจากการดําเนินการดังกลาวสะทอนไดจากคุณภาพของนักศึกษาและศิษยเกาในเรื่องของไดรับการประกาศเกียรติคุณ ยกยองในดานวิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม กีฬา สุขภาพ ศิลปะและวัฒนธรรมและ
ดานสิ่งแวดลอมในระดับชาติหรือนานาชาติ 

   จํานวนนักศึกษาปจจุบันและศิษยเกาที่สําเร็จการศึกษาในรอบ 5 ปที่ผานมาทั้งหมด
  
              ทุกระดับการศึกษาที่ไดรับรางวัลทุกประเภทในปการศึกษาปจจุบัน  


  
จํานวนนักศึกษาปจจุบันและศิษยเกาที่สําเร็จการศึกษาในรอบ 5 ปที่ผานมาทั้งหมด 
 
                                                ทุกระดับการศึกษา 

เกณฑการประเมิน 
: 

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	รอยละ 0.003 – รอยละ 0.015
	รอยละ 0.016 – รอยละ 0.029
	มากกวาหรือเทากับรอยละ 0.030


ตัวบงชี้ที่ 2.13 

:
จำนวนวิทยานิพนธ์และงานวิชาการของนักศึกษาที่ได้รับรางวัล
 


ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติภายในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (ชิ้นงาน) 
 


(สมศ.1.6)
ชนิดของตัวบ่งชี้ 
: 
ผลผลิต
คำอธิบายตัวบ่งชี้
: 


 
จำนวนวิทยานิพนธ์และงานวิชาการของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลในระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา หมายถึง จำนวนผลงานวิทยานิพนธ์หรืองานวิชาการของนักศึกษาหรือของบัณฑิต 
ไม่ว่าจะเป็นระดับปริญญาตรี โท หรือเอก ทั้งนักศึกษาภาคปกติ และนักศึกษาภาคนอกเวลาที่ได้รับรางวัล
ในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา ทั้งนี้ในการประเมินจะนับเฉพาะจำนวนวิทยานิพนธ์หรือจำนวนชิ้นงานวิชาการเท่านั้น และสามารถนับซ้ำจำนวนครั้งที่ได้รับรางวัล หากผลงานนั้นได้รับรางวัลหลายครั้ง
ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา
การได้รับรางวัล ต้องเป็นรางวัลของหน่วยงานที่มีพันธกิจหลักในการส่งเสริมและสนับสนุนงานวิจัย
ของประเทศ เช่น สภาวิจัยแห่งชาติ สกว. หรือหน่วยงาน/องค์กรวิชาการ/วิชาชีพที่ได้รับการยอมรับในระดับนานาชาติ เป็นต้น โดยมีลายลักษณ์อักษรปรากฏ ซึ่งแสดงถึงการเชิดชูเกียรติสร้างชื่อเสียงให้กับบุคลากรและหน่วยงาน
เกณฑการประเมิน 
: 

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	1 ชิ้น
	2 ชิ้น
	>= 3 ชิ้น


ตัวบงชี้ที่ 2.14 

: 
ค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่ใช้ในระบบห้องสมุดคอมพิวเตอร์ และศูนย์
  



สารสนเทศต่อนักศึกษา  (สมศ. 6.9)

ชนิดของตัวบ่งชี้ 
: 
ปัจจัยนำเข้า
คำอธิบายตัวบ่งชี้ 
: 
ค่าใช้จ่ายที่สถาบันอุดมศึกษาใช้เพื่อการพัฒนาระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศที่ใช้เพื่อการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนทั้งหมดได้แก่ งบดำเนินการและงบลงทุนที่ใช้ในการจัดซื้อระบบ อุปกรณ์ โปรแกรม และครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์อื่นๆ ตลอดจนค่าใช้จ่ายในการพัฒนาระบบและเครือข่ายคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอนและการค้นคว้าของนักศึกษาค่าจ้างบุคลากร และค่าเสื่อมราคา ต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES)
ตัวบ่งชี้นี้บ่งบอกถึงสภาพความพอเพียงของเครื่องมือในการสนับสนุนการเรียนการสอนการเรียนรู้ด้วยตนเองว่าเหมาะสมพอเพียงหรือไม่ อย่างไร ซึ่งย่อมส่งผลต่อกระบวนการจัดการเรียนการสอนและคุณภาพ
ของผลผลิตโดยตรงงบดำเนินการ หมายถึง งบหมวดเงินเดือน ค่าตอบแทน ค่าใช้สอยค่าวัสดุ ค่าสาธารณูปโภคเงินอุดหนุน และค่าเสื่อมราคา โดยไม่รวมงบลงทุน (งบครุภัณฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง) งบดำเนินการคิดจากทั้งสองแหล่ง คือจากงบประมาณแผ่นดินและงบเงินรายได้ (เงินนอกงบประมาณแผ่นดิน) ทั้งนี้ให้คิดตาม ปีงบประมาณ
ค่าใช้จ่ายทั้งหมด หมายถึง งบดำเนินการและงบลงทุน ที่เกี่ยวกับ
- การจัดซื้อหนังสือ วารสาร สิ่งพิมพ์ สื่อมัลติมีเดีย
- การพัฒนาระบบสารสนเทศ ซอฟท์แวร์ และฐานข้อมูลคอมพิวเตอร์เพื่อการสืบค้นและการศึกษา
- วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์การศึกษา เครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในระบบห้องสมุด และศูนย์สารสนเทศ (กรณีของครุภัณฑ์ให้ใช้ค่าเสื่อมราคา)

- ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงอาคาร ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ
- ค่าจ้างบุคลากร
สูตรการคำนวณ 
:


       ค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่ใช้ในระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศในปีงบประมาณนั้น
    จำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าในปีงบประมาณนั้น
เกณฑการประเมิน 
: 

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	1-3,999 บาทต่อคน
	4,000-5,999 บาทต่อคน
	>= 6,000 บาทต่อคน


ตัวบงชี้ที่ 2.15 

: 
จำนวนโครงการความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยในต่าง ประเทศในการ
 



จัดการศึกษาหลักสูตรนานาชาติที่ตอบสนองกำลังแรงงานของประเทศ 
 



(มทร. 2.15)
ชนิดของตัวบ่งชี้ 
: 
ผลผลิต
คำอธิบายตัวบ่งชี้ 
: 
 
ตัวบ่งชี้นี้แสดงให้เห็นถึงศักยภาพของมหาวิทยาลัยฯ ในการจัดการเรียนการสอนได้มาตรฐานระดับสากล สอดคล้องกับการเป็นมหาวิทยาลัยฯ ด้านการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพจนได้รับการยอมรับจากมหาวิทยาลัยฯต่างประเทศ ดูจากจำนวนโครงการความร่วมมือที่มีการลงนามระหว่างมหาวิทยาลัยฯกับมหาวิทยาลัยฯ 
ในต่างประเทศ
เกณฑ์การประเมิน 
: 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	มากกว่าหรือเท่ากับ 1 โครงการ
	มากกว่าหรือเท่ากับ 3 โครงการ
	มากกว่าหรือเท่ากับ 5 โครงการ


ตัวบงชี้ที่ 2.16 

: 
ร้อยละของจำนวนนักศึกษาต่างชาติต่อจำนวนนักศึกษาทั้งหมด  
 



(มทร. 2.16)
ชนิดของตัวบ่งชี้ 
:  
ปัจจัยนำเข้า
คำอธิบายตัวบ่งชี้ 
: 
ร้อยละของจำนวนนักศึกษาต่างชาติที่ลงทะเบียนเรียนทั้งในหลักสูตรภาคปกติ ภาคพิเศษ หลักสูตรระยะสั้น เทียบกับจำนวนนักศึกษาทั้งหมดในปีการศึกษานั้น
สูตรการคำนวณ 
: 


จำนวนนักศึกษาต่างชาติ
จำนวนนักศึกษาทั้งหมด
เกณฑ์การประเมิน 
: 

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 0.10
	มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 0.20
	มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 0.30


ตัวบงชี้ที่ 2.17 

: 
ร้อยละเฉลี่ยของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ผ่านการสอบใบประกอบ
 
 


วิชาชีพในรอบ 3 ปี ที่ผ่านมาต่อผู้เข้าสอบทั้งหมด (ก.พ.ร. 4.1.3)
ชนิดของตัวบ่งชี้ 
: 
ผลผลิต
คำอธิบายตัวบ่งชี้ 
: 
 
ให้เปรียบเทียบจำนวนบัณฑิตที่ผ่านการสอบใบประกอบวิชาชีพ กับบัณฑิตที่สอบใบประกอบวิชาชีพ 
ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2550-2552) โดยให้นำเสนอในรูปร้อยละ
แจงนับเฉพาะบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาที่เข้าสอบใบประกอบวิชาชีพ ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2550-2552) ใน 4 สาขาวิชาโดยมีรายละเอียดดังนี้
	สาขาวิชา
	องค์กรผู้จัดสอบและอนุมัติใบประกอบอาชีพ

	วิศวกรรมศาสตร์
	สภาวิศวกร
http://www.thaiengineering.com/Council-of-Engineers/
โทรศัพท์ 0 2935 6868

	เภสัชศาสตร์
	สภาเภสัชกรรม
http://www.pharmacycouncil.org/
โทรศัพท์ 0 2590 1877

	แพทยศาสตร์
	แพทยสภา
http://www.tmc.or.th/
โทรศัพท์ 0 2590 1880-1

	พยาบาลศาสตร์
	สภาการพยาบาล
http://www.tnc.or.th/index.php
โทรศัพท์ 0 2951 0145-51


บัณฑิตที่สอบใบประกอบอาชีพ หมายถึง บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในกลุ่มวิชาที่ต้องสอบใบประกอบวิชาชีพ และสมัครสอบใบประกอบวิชาชีพในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ.2550-2552) โดยให้นับได้ทั้งบัณฑิตภาคปกติ ภาคพิเศษ และภาคนอกเวลาราชการ

บัณฑิตที่ผ่านการสอบใบประกอบวิชาชีพ หมายถึง บัณฑิตที่สามารถสอบผ่านและได้รับใบประกอบวิชาชีพในสาขาที่สำเร็จการศึกษา ตามเกณฑ์ที่สภา/สมาคมวิชาชีพที่ได้รับการยอมรับว่ามีมาตรฐานเป็นผู้กำหนด ทั้งนี้สำหรับการสอบใบประกอบวิชาชีพที่มีกระบวนการสอบหลายขั้นตอน จะนับผลเมื่อสิ้นสุดครบถ้วนตามกระบวนการสุดท้ายของการสอบเท่านั้น

เกณฑ์การประเมิน 
: 

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	ร้อยละ 65-70
	ร้อยละ 75-80
	มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 85


ตัวบงชี้ที่ 2.18 

: 
ร้อยละของบทความวิทยานิพนธ์ปริญญาโทหรือเอกที่ตีพิมพ์เผยแพร่
 


ทั้งในระดับชาติหรือนานาชาติต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาโทหรือเอก  
  


(ก.พ.ร. 4.1.4)
ชนิดของตัวบ่งชี้ 
: 
ผลผลิต
คำอธิบายตัวบ่งชี้ 
: 

 
เปรียบเทียบจำนวนบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาโท หรือ เอก ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ทั้งในระดับชาติหรือระดับนานาชาติต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาโทหรือเอกทั้งหมดของผู้สำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 โดยให้นำเสนอในรูปร้อยละ ทั้งนี้ไม่นับภาคนิพนธ์ หรือสารนิพนธ์
• บทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาโทหรือเอก ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ทั้งในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ หมายถึง บทความทางวิชาการหรืองานสร้างสรรค์ จากวิทยานิพนธ์ปริญญาโทหรือเอก(โดยจะต้องเป็นบทความ ไม่ใช่บทคัดย่อ) ที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ที่มีการตรวจคัดคุณภาพเป็น
ที่ยอมรับ ทั้งวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูลสากล วารสารที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลสากล และวารสารระดับชาติที่มี
ผู้ประเมินอิสระประเมินบทความก่อนได้รับการตีพิมพ์ และการเผยแพร่ที่เทียบเท่าวารสาร เช่น สิทธิบัตร
อนุสิทธิบัตร รวมถึงการเสนอผลงานของนักศึกษาปริญญาโทหรือเอกบางสาขาที่มีลักษณะของการนำเสนอเทียบเท่ากับการตีพิมพ์ (การเทียบเท่าการตีพิมพ์ในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ให้ใช้เกณฑ์ของสำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย หรือเกณฑ์ของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา) รวมทั้ง บทความจากวิทยานิพนธ์ที่ได้รับการนำเสนอในการประชุม/สัมมนาวิชาการระดับชาติ หรือนานาชาติ
• การตีพิมพ์บทความจากวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาโท หรือเอก ในระดับชาติ หรือ นานาชาติ หมายถึง การที่บทความทางวิชาการหรืองานสร้างสรรค์ จากวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาโทหรือเอกของบัณฑิต
ในสถาบันอุดมศึกษาที่สำเร็จการศึกษาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ หรือนานาชาติ ที่มีผู้ประเมินอิสระหรือพิชญพิจารณ์ (Peer Review) ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิที่ไม่ได้สอนหรือปฏิบัติงาน
ในสถาบันของผู้ส่งบทความ ทำหน้าที่พิจารณาประเมินบทความก่อนได้รับการตีพิมพ์ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552
• การเผยแพร่บทความจากวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาโท หรือเอก ในระดับชาติ หรือ นานาชาติ หมายถึง การที่บทความทางวิชาการหรืองานสร้างสรรค์ จากวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาโทหรือเอกของบัณฑิต
ในสถาบันอุดมศึกษาที่สำเร็จการศึกษาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 ได้รับการเผยแพร่ที่เทียบเท่าวารสาร เช่น สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร รวมถึงการเสนu3629 ผลงานของนักศึกษาปริญญาโทหรือเอกบางสาขาที่มีอลักษณะ
ของการนำเสนอเทียบเท่ากับการตีพิมพ์ (การเทียบเท่าการตีพิมพ์ในระดับชาติหรือระดับนานาชาติให้ใช้เกณฑ์ของสำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย หรือเกณฑ์ของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา)รวมทั้งบทความจากวิทยานิพนธ์ที่ได้รับการนำเสนอในการประชุม/สัมมนาวิชาการระดับชาต ิ หรือนานาชาติโดยต้องเป็นบทความที่ได้รับการคัดเลือกตีพิมพ์รวมเล่มในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม (Proceedings) ที่เป็นการตีพิมพ์บทความฉบับเต็ม (Full text)
• วารสารวิชาการระดับชาติ ได้แก่ วารสารวิชาการอยู่ในฐานข้อมูลวารสารวิชาการที่เป็นที่ยอมรับ
ในระดับชาติ ทั้งนี้วารสารระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลระดับชาติจะสามารถนำมานับรวมได้ก็ต่อเมื่อ1) วารสารนั้นมีผู้ประเมินอิสระหรือพิชญพิจารณ์ (Peer Review) 2) คณะบรรณาธิการฉบับนั้นเป็นผู้ที่มีชื่อเสียงในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องกับวารสาร และ 3) กองบรรณาธิการจะต้องมาจากสถาบันอื่นๆ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 25

• วารสารวิชาการระดับนานาชาติ ได้แก่ วารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูลวารสารวิชาการระดับสากล
ที่เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ ทั้งนี้วารสารระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลสากลจะสามารถนำมานับรวมได้ก็ต่อเมื่อวารสารนั้นมีคณะบรรณาธิการเป็นชาวต่างประเทศอย่างน้อย 1 คน และมีบทความวิจัยจากต่างประเทศลงตีพิมพ์ด้วย อย่างน้อย 1 เรื่องหรือ 1 บทความ ในแต่ละฉบับ ที่ตีพิมพ์ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552

• การนับวารสารวิชาการระดับชาติ และระดับนานาชาติ สามารถนับรวมวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล
ซึ่งทางสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) หรือ สำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย(สกว.) 
ให้การรับรองได้ด้วย
• ฐานข้อมูลระดับชาติ หมายถึง ฐานข้อมูลที่ครอบคลุมสารสนเทศที่มีในประเทศไทย โดยอาจอยู่
ในรูปแบบของบทความวารสาร หนังสือ สิ่งพิมพ์ของรัฐบาล ฯลฯ รายละเอียดของสารสนเทศ ครอบคลุมถึงรายการบรรณานุกรม สาระสังเขปประกอบ หรืออาจมีเนื้อหาเต็มด้วย ทั้งนี้สามารถสืบค้นข้อมูลการอ้างอิง
ในฐานข้อมูลระดับชาติ จากศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (Thai Journal Citation Index Centre; TCI) http://www.kmutt.ac.th/jif/public_html/tcidatabase.html

• ฐานข้อมูลระดับนานาชาติ หมายถึง ฐานข้อมูลที่ครอบคลุมสารสนเทศจากนานาประเทศโดยอาจอยู่
ในรูปแบบของบทความวารสาร หนังสือ สิ่งพิมพ์ของรัฐบาล ฯลฯ รายละเอียดของสารสนเทศครอบคลุมถึง รายการบรรณานุกรม สาระสังเขป และเนื้อหาเต็ม
ตัวอย่างฐานข้อมูลระดับชาติ/ นานาชาติ
• ฐานข้อมูลนานาชาติที่สำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ให้การรับรอง โดยใช้ประกอบการพิจารณาให้ทุนปริญญาเอกกาญจนาภิเษก (http://rgj.trf.or.th/thai/rgj44.asp)

1. สาขาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
1.1 SciSearch = http://library.dialog.com/bluesheets/html/bl0034.html

1.2 MEDLINE = http://medline.cos.com/

1.3 BIOSIS = http://www.biosis.org/

1.4 CA SEARCH = http://library.dialog.com/bluesheets/html/bl0399.html

1.5 EiCOMPENDEX = http://www.ei.org/databases/compendex.html

1.6 INSPEC = http://www.theiet.org/publishing/inspec/
2. สาขาด้านสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์
2.1 Social SciSearch = http://library.dialog.com/bluesheets/html/bl0007.html

2.2 ERIC = http://www.eric.ed.gov/

2.3 PsycINFO = http://www.apa.org/psycinfo/

2.4 Sociological Abstracts = http://www.csa.com/factsheets/socioabs-set-c.php

2.5 Arts & Humanities Search = http://library.dialog.com/bluesheets/html/bl0439.html 2.6 Linguistics and Language Behavior Abstracts = http://www.csa.com/factsheets/llba-set-c.php

3. วารสารที่ตีพิมพ์ในประเทศไทยและ สกว. ยอมรับ โดยบทความวิจัยนั้นต้องตีพิมพ์เป็นภาษาอังกฤษ
3.1 Journal of Medical Association of Thailand 33..23 TShoauit hJeoausrtn aAls oiaf nS Juorguernrya l of Tropical Medicine and Public Health

3.4 Asian Pacific Journal of Allergy and Immunology

3.5 ScienceAsia

3.6 Thai Journal of Agricultural Science

3.7 Manusya

3.8 Journal of Population and Social Studies

3.9 Mon-Khmer Studies: A Journal of Southeast Asian Linguistics and Language
• ฐานข้อมูลมาตรฐานสากลอื่นๆ
1. ISI = http://portal.isiknowledge.com/

2. MathSciNet = http://www.ams.org/mathscinet

3. ScienceDirect = http://www.sciencedirect.com/

4. Agricola = http://agricola.nal.usda.gov/

5. Biosisi = http://www.biosis.org/

6. Scopus = http://www.info.scopus.com/

7. Pubmed = http://www.pubmed.gov/

8. Academic Search Premium = http://www.ebsco.com/home/ (select ebscohost

and then academic search premium)

9. Infotrieve = http://www.infotrieve.com

10. Wilson = http://www.nova.edu/library/dils/lessons/wilsonweb/

• การแจงนับบทความวิทยานิพนธ์ปริญญาโท/เอก ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ทั้งในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ
ในปีงบประมาณพ.ศ. 2552 โดยไม่นับซ้ำแม้ว่าบทความนั้นจะมีการตีพิมพ์เผยแพร่หลายครั้ง/หลายฉบับหรือผู้สำเร็จการศึกษานั้นมีผลงานตีพิมพ์หลายชิ้น
• ผู้สำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา หมายถึง ผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโท และปริญญาเอกทั้งภาคปกติ และภาคพิเศษ หรือภาคนอกเวลาราชการ ที่ได้รับการอนุมัติวิทยานิพนธ์ให้สำเร็จการศึกษา
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552
สูตรการคำนวณ 
: 


(จำนวนบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาโทหรือเอกของผู้สำเร็จการศึกษา
        ในปีงบประมาณ พ.ศ.2552 ที่ได้ตีพิมพ์เผยแพร่โดยไม่นับซ้ำ)

(จำนวนวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาโทหรือเอก ของผู้สำเร็จการศึกษาในปี
   

     งบประมาณ พ.ศ.2552)
เกณฑการประเมิน 
: 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	ร้อยละ 10-20
	ร้อยละ 30-40
	มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 50


ตัวบงชี้ที่ 2.19 

: 
ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตและความพึงพอใจ
 
 


ของนิสิตนักศึกษา (ก.พ.ร. 6)
ชนิดของตัวบงชี้ 
:
ผลผลิต
คําอธิบายตัวบงชี้ 
:



เพื่อให้สถาบันอุดมศึกษามุ่งพัฒนาศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนและการให้บริการให้สอดคล้องกับความต้องการของนิสิตนักศึกษา และมุ่งผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต
ตัวบงชี้ที่ 2.19.1 
: 
ร้อยละของระดับความพึงพอใจต่อบัณฑิตของผู้ใช้บัณฑิต
ชนิดของตัวบงชี้ 
:
ผลผลิต
คําอธิบายตัวบงชี้ 
: 

บัณฑิต หมายถึง บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่สำเร็จการศึกษาในหลักสูตรภาคปกติและ
ภาคพิเศษหรือภาคนอกเวลาราชการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 (สำหรับสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ให้หมายถึง บัณฑิตระดับปริญญาโทและปริญญาเอก ที่สำเร็จการศึกษาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2551)

• ผู้ใช้บัณฑิต หมายถึง นายจ้าง ผู้ประกอบการ และผู้ที่บัณฑิตทำงานเกี่ยวข้องด้วย
• ระดับความพึงพอใจ หมายถึง ค่าเฉลี่ยของความพึงพอใจ (เทียบจากค่า 5 ระดับ) ของนายจ้างผู้ประกอบการ และผู้ที่บัณฑิตทำงานเกี่ยวข้อง จากการประเมินบัณฑิตที่ทำงานด้วย ประมาณ 1 ปี
• ประเด็นการสำรวจความพึงพอใจ พิจารณาจากคุณสมบัติหลักของบัณฑิตที่สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งประกอบด้วย 3 ประเด็น ดังนี้
1) ความพึงพอใจด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการตามลักษณะงานในสาขานั้นๆ
2) ความพึงพอใจด้านความรู้ความสามารถพื้นฐานที่ส่งผลต่อการทำงาน
3) ความพึงพอใจด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ
เกณฑการประเมิน 
: 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	ร้อยละ 65-70
	ร้อยละ 75-80
	มากกว่าหรือเท่ากับ
ร้อยละ 85


ตัวบงชี้ที่ 2.19.2 
: 
ร้อยละของระดับความพึงพอใจต่อสถาบันอุดมศึกษา/หน่วยงานของ
 
นิสิตนักศึกษา
ชนิดของตัวบงชี้ 
:
ผลผลิต
คําอธิบายตัวบงชี้  
:  
นิสิตนักศึกษา หมายถึง นิสิตนักศึกษาที่กำลังศึกษาอยู่ในระดับปริญญาตรีทั้งภาคปกติ และภาคพิเศษ ที่ลงทะเบียนเรียนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 (สำหรับสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ให้หมายถึง นักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอกที่ลงทะเบียนเรียนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552)

• ประเด็นการสำรวจความพึงพอใจ ประกอบด้วย 2 ประเด็น ดังนี้
1) ความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน
2) ความพึงพอใจต่อการให้บริการของคณะ/สำนัก
เกณฑการประเมิน 
: 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3

	ร้อยละ 65-70
	ร้อยละ 75-80
	มากกว่าหรือเท่ากับ
ร้อยละ 85
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เกณฑมาตรฐานของ FTES


ตออาจารย ประจําของสถาบัน =
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องค์ประกอบที่ 2 การเรียนการสอน





องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์และแผนดำเนินงาน
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