วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ 2


ส่งเสริมและพัฒนาระบบงานวิจัยด้านการถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน เพื่อนำไปสู่งานวิจัยที่มีคุณภาพ ได้รับการยอมรับ 
และสามารถนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมได้
KPIs

1. จำนวนงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์/คน/ปี
2. ร้อยละงานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่และตีพิมพ์ในระดับชาติและนานาชาติต่อจำนวนงานวิจัยทั้งหมด
3. ร้อยละงานวิจัยที่มีผู้ร่วมวิจัยจากชุมชน  หน่วยงานภายนอก ต่อจำนวนงานวิจัยทั้งหมด
	กลยุทธ์
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมายตัวชี้วัด
	ผู้รับผิดชอบ
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	2.1
	ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ให้มีความสามารถและทักษะในการทำวิจัย 
	2.1.1
	จำนวนงานวิจัย/คน/ปี
	1
	1
	1
	รองฯวิจัย/
ผอ.สวพ

	
	
	2.1.2
	จำนวนอาจารย์ที่ Active งานวิจัย
	≥70
	≥70
	≥70
	รองฯวิจัย/
ผอ.สวพ

	
	
	2.1.3
	ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับทุนวิจัยต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	≥70
	≥70
	≥70
	รองฯวิจัย/
ผอ.สวพ

	
	
	2.1.4
	เงินสนับสนุนงานวิจัยภายในสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัย
	≥ 60,000
	≥ 60,000
	≥ 60,000
	รองฯวิจัย/
ผอ.สวพ

	
	
	2.1.5
	เงินสนับสนุนงานวิจัยภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัย

	≥ 30,000
	≥ 50,000
	≥ 60,000
	รองฯวิจัย/
ผอ.สวพ

	2.2
	สนับสนุนและให้รางวัลแก่งานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์
	2.2.1
	จำนวนงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์/คน/ปี
	1
	1
	1
	รองฯวิจัย/
ผอ.สวพ

	
	
	2.2.2
	ร้อยละอาจารย์ประจำและนักวิจัยที่ได้รับรางวัลต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยทั้งหมด
	≥10
	≥10
	≥10
	รองฯวิจัย/
ผอ.สวพ

	2.3
	จัดระบบการจัดการความรู้และสนับสนุนการนำผลงานทางด้านการวิจัยทางด้านการถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนมาประยุกต์ใช้ด้านการเรียนการสอน และเผยแพร่สู่สังคม
	2.3.1
	ร้อยละงานวิจัยที่ผ่านการรวบรวมคัดสรร วิเคราะห์ สังเคราะห์ความรู้จากงานวิจัยให้เป็นองค์ความรู้ที่คนทั่วไปเข้าใจได้ต่อจำนวนงานวิจัยทั้งหมด

	≥50
	≥50
	≥50
	รองฯวิจัย/
ผอ.สวพ

	
	
	2.3.2
	ร้อยละของงานวิจัยที่เผยแพร่สู่สังคมต่อจำนวนงานวิจัยทั้งหมด
	80
	80
	80
	รองฯวิจัย/
ผอ.สวพ

	
	
	2.3.3
	ร้อยละงานวิจัยที่นำมาใช้ร่วมหรือบูรณาการ กับการเรียนการสอนต่อจำนวนงานวิจัยทั้งหมด

	≥30
	≥30
	≥30
	รองฯวิจัย/
ผอ.สวพ

	
	
	2.3.4
	ร้อยละงานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่และตีพิมพ์ในระดับชาติและนานาชาติต่อจำนวนงานวิจัยทั้งหมด

	≥10
	≥10
	≥10
	รองฯวิจัย/
ผอ.สวพ

	
	
	2.3.5
	ร้อยละของงานวิจัยที่ได้รับการรับรองการใช้ประโยชน์จากหน่วยงานภายนอกต่อจำนวนงานวิจัยทั้งหมด
	≥50
	≥50
	≥50
	รองฯวิจัย/
ผอ.สวพ

	
	
	2.3.6
	จำนวนงานวิจัยที่ได้รับการจดสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร/ลิขสิทธิ์ในแต่ละปีการศึกษา
	1
	1
	1
	รองฯวิจัย/
ผอ.สวพ

	2.4
	พัฒนาการให้บริการวิชาการและการบริการวิชาชีพ นำมาสู่งานวิจัยที่มีคุณภาพ
	2.4.1

	ร้อยละงานวิจัยที่เกิดจากการให้บริการวิชาการและการใช้บริการวิชาชีพต่อจำนวนงานวิจัยทั้งหมด
	≥20
	≥20
	≥20
	รองฯวิจัย/
ผอ.สวพ

	2.5

	สร้างเครือข่ายวิจัยร่วมกับชุมชน หน่วยงานต่างสถาบันทั้งในและต่างประเทศ

	2.5.1
	ร้อยละงานวิจัยที่มีผู้ร่วมวิจัยจากชุมชน  หน่วยงานภายนอก ต่อจำนวนงานวิจัยทั้งหมด
	≥20
	≥20
	≥20
	รองฯวิจัย/
ผอ.สวพ

	
	
	2.5.2
	ร้อยละงานวิจัยที่ได้รับทุนวิจัยจากหน่วยงานภายนอกต่อจำนวนงานวิจัยทั้งหมด
	≥20
	≥20
	≥20
	ผช.วิจัย/
อารินี

	
	
	2.5.3
	จำนวนปราชญ์พื้นบ้านที่เข้ามามีส่วนร่วมในงานวิจัย
	1
	1
	1
	รองฯวิจัย/
ผอ.สวพ

	2.7
	ผลักดันให้มีงานวิจัยที่สะท้อนความเป็นเอกลักษณ์และก้าวทันสถานการณ์ปัจจุบัน
	2.7.1
	จำนวนงานวิจัยที่สอดคล้องกับทิศทางงานวิจัยของคณะฯ ต่อจำนวนงานวิจัยทั้งหมด
	≥80
	≥80
	≥80
	รองฯวิจัย/
ผอ.สวพ
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