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10 ปรับปรุงผลการดําเนินงานตามภารกิจของสถาบัน P

A

ลงชื่อ………………………………….ผู้จัดทํา ลงชื่อ………………………………….ผู้อนุมัติ

(นางสาวพรศิริ  จันทปาล)ี (นายอนิวรรต หาสุข)
วันที่  10 พฤศจิกายน 2559 วันที่ 10 พฤศจิกายน 2559

คณะกรรมการบริหาร

จัดการความรู้
คณะกรรมการบริหาร

จัดการความรู้

งานบริหารงานทั่วไป

�

พ.ศ. 2560พ.ศ. 2559

ระดับงานวิจัย � ระดับงานบริการวิชาการ

พ.ค. มิ.ย. ก.ค.ก.พ. มี.ค. เม.ย.

5 คณะกรรมการบริหาร

จัดการความรู้

3 งานบริหารงานทั่วไป

คณะกรรมการบริหาร

จัดการความรู้

การกําหนดประเด็นความรู้และเป้าหมายของการ

จัดการความรู้ของหน่วยงาน

จัดทําแผนการจัดการความรู้  ประจําปีของ

สถาบันวิจัยและพัฒนา

พิจารณาอนุมัติแผนการจัดการความรู้  ประจําปี

การศึกษาของสถาบันวิจัยและพัฒนา

ลําด ับ

ที่

1 จัดทําคําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารจัดการความรู้

ของสถาบันวิจัยและพัฒนา

พ.ย. ธ.ค.

2 พิจารณาให้ความเห็นชอบ  คําสั่งแต่งต้ัง

คณะกรรมการบริหารจัดการความรู้ของสถาบันวิจัย

คณะกรรมการบริหาร

จัดการความรู้

แผนการดําเนินงาน PM - 40 : การประก ันค ุณภาพการศ ึกษาภายในและการจัดการความรู้ F : การจัดการความรู้

สถาบันวิจัยและพัฒนา   ประจําปีการศ ึกษา   2559

ภาระงาน / โครงการ / ก ิจกกรรม
ปีงบประมาณ 2559 หมาย

เหตุ
ผ ู้รับผิดชอบ

ส.ค. ก.ย. ต.ค.

ระดับสถาบันวิจัยและพัฒนา
ระดับงานบริหารงานทั่วไป

ม.ค.

กําหนดบุคลากรกลุ่มเป้าหมายที่จะพัฒนาความรู้ตาม

ภารกิจของสถาบัน

งานบริหารงานทั่วไป

เผยแพร่องค์ความรู้

ดําเนินการจัดการความรู้

ติดตามผลการดําเนินงาน

คณะกรรมการบริหาร

จัดการความรู้

คณะกรรมการบริหาร

จัดการความรู้


